
CAS Leading Change in International Business 2027
Modul 1

Tag Datum von bis Raum Thema

Freitag 05.02.2027 8:45 16:30 Präsenz Einführung Interorganizational Partnerships

Samstag 06.02.2027 8:45 12:00 Online Fusionen, Akquisitionen, joint ventures und strategische Partnerschaften

08.-12.02.2027 08.-12.02.2027 Individuell Kick-Off Collaborative Learning Projekt auf Fokusregion

Freitag 19.02.2027 8:45 16:30 Präsenz Grundlagen der geo-kulturellen Intelligenz in einer multipolaren Wel
Kulturell angepasste Internationalisierungsstrategien

Freitag 26.02.2027 8:45 16:30 Präsenz
Digitale Transformation im internationalen Management
Globale Lieferketten und Resilienzstrategien     
Practice-Scholar Expert Session

01.-05.03.2027 01.-05.03.2027 Individuell 2. Meeting Collaborative Learning Projekt auf Fokusregion

Freitag 19.03.2027 8:45 16:30 Internationales Marketing 
Leistungsnachweis: Gruppenpräsentationen (Modul 1) 

Modul 2

Tag Datum von bis Raum Thema

Freitag 02.04.2027 8:45 16:30 Präsenz Einführung Leading Change
Multikulturelle Teamführung (Leadership in Diversity, Vertrauen aufbauen, Konfliktlösung)

Samstag 03.04.2027 8:45 12:00 Online Digital Leadership und KI (Nutzung digitaler Tools, KI-gestützte Zusammenarbeit und Entscheidungsfindung)
Practice-Scholar Expert Session

Freitag 09.04.2027 8:45 16:30 Präsenz
Kulturelle Einflüsse auf das Konsumentenverhalten und ihre Bedeutung für marktnahe Veränderungsprozesse 
Interkulturelle Kommunikation und Verhandlungsstrategien
Practice-Scholar Expert Session

12.-16.04.2027 12.-16.04.2027 individuell 3. Meeting Collaborative Learning Projekt auf Fokusregion

Freitag 23.04.2027 8:45 16:30 Präsenz Hauptsitz und Tochtergesellschaften: Strukturelle Dynamiken und Machtbeziehungen
Führungsansätze für Top-Management-Teams in Entscheidungs- und Veränderungs-prozessen

Freitag 07.05.2027 8:45 16:30 Präsenz Collaborative Learning Projekt auf Fokusregion / Pitch Markteintrittsstrategien
Leistungsnachweis: Team Present and defend your approach to an expert audience (Modul 2)

*Änderungen Vorbehalten
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