
CAS AR 3_2025
Unterricht Samstag 8.45 – 16.45 Uhr, ausser Kurstage B und C
Änderungen vorbehalten (Stand: Dezember 2023)

Tag Datum von bis Durchführungsmodus Raum Thema Lektionen Dozierende

Samstag 16.08.2025 08.45 16.45 Präsenz vor Ort (ZHAW) Einführung inkl. Legal Memorandum
Rechtsquellen 8 Nicole Vögeli Galli

Freitag 22.08.2025 08.45 16.45 Präsenz vor Ort (ZHAW) Lohn I 8 Christoph Senti

Freitag 29.08.2025 08.45 16.45 Präsenz vor Ort (ZHAW) Lohn II 8 Christoph Senti

Samstag 06.09.2025 08.45 16.45 Präsenz vor Ort (ZHAW) Arbeits- und Treuepflicht 8 Nicolina Knecht

Samstag 13.09.2025 08.45 16.45 Präsenz vor Ort (ZHAW) Arbeitszeit 8 Marco Habrik

Samstag 20.09.2025 08.45 16.45 Präsenz vor Ort (ZHAW) Rekrutierung und Vertragsschluss 8 Stefan Rieder

Samstag 27.09.2025 08.45 16.45 Präsenz vor Ort (ZHAW) Persönlichkeits- und Gesundheitsschutz 8 Sharon Spring

Samstag 04.10.2025 08.45 16.45 Präsenz vor Ort (ZHAW) Lohnfortzahlung 8 Nicole Vögeli Galli

Samstag 18.10.2025 08.45 16.45 Präsenz vor Ort (ZHAW) Persönlichkeits- und Datenschutz 8 Andreas Petrik

Samstag 25.10.2025 08.45 16.45 Präsenz vor Ort (ZHAW) Arbeitsmigration 8 Valerio Priuli

Samstag 01.11.2025 08.45 16.45 Präsenz vor Ort (ZHAW) Beendigung des Arbeitsverhältnisses I 8 Lukasz Grebski

Samstag 08.11.2025 08.45 16.45 Präsenz vor Ort (ZHAW) Beendigung des Arbeitsverhältnisses II 8 Lukasz Grebski

Samstag 15.11.2025 08.45 16.45 Präsenz vor Ort (ZHAW) Spezielle Arbeitsverhältnisse 8 Markus Hugentobler

Samstag 22.11.2025 08.45 16.45 Präsenz vor Ort (ZHAW) Kollektives Arbeitsrecht 8 Markus Hugentobler

Samstag 29.11.2025 08.45 16.45 Präsenz vor Ort (ZHAW) Rechtsdurchsetzung 8 Nicolina Knecht

Samstag 06.12.2025 10.00 11.00 Präsenz vor Ort (ZHAW) Schlussprüfung und anschliessend Apéero
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