Direktion fur Bildung und Kultur

Kanton Zug Amt fiir Kultur

Das Kantonale Museum fiir Urgeschichte(n) Zug prasentiert die archéologischen Funde aus dem
Kanton und tragt zur kulturellen Vielfalt in der Stadt Zug bei. Die Prasentation fiir die Offentlichkeit
umfasst ein breites Spektrum an Veranstaltungen, Fihrungen und Erlebnisprogrammen. Zu den
Kernaufgaben gehéren ausserdem die Aufbewahrung, Restaurierung und Konservierung der archéo-
logischen Funde.

Ihre neue Herausforderung per 1. Mai 2026 oder nach Vereinbarung als
Museumsleiterin / Museumsleiter (80%)

lhre Aufgaben

- Operative Leitung des Kantonalen Museums fir Urgeschichte(n) Zug mit der Verantwortung fiir
die Organisation, Administration, Finanzen/ Ressourcen und die Personalpolitik

- Die Leitung des Museums beinhaltet die Konzeption des Programms und der inhaltlichen Aus-
richtung, sowie die Realisierung von Museumsprojekten

- Begleitung Museumssanierung und Betrieb im Provisorium (ab 2028)

- Verantwortlich fur die archaologische Sammlung, d.h. Konservierung/Restaurierung, Inventari-
sation und wissenschaftliche Auswertung

- Zusammenarbeit mit dem Amt fir Denkmalpflege und Archéologie und dem Archéologischen
Verein Zug

Ihr Profil

- Abgeschlossenes Master-Studium (Universitat) in Ur- und Frithgeschichte oder Archéologie

- Kommunikations- und Teamfahigkeit sowie Erfahrung in Personalfiihrung

- Vertiefte Fachkenntnisse zur Schweizer Archéologie

- Erfahrungen in Museums- und Ausstellungsarbeiten und Projektleitung

- Eigene wissenschaftliche Tatigkeit

- Freude und Bereitschaft die Urgeschichte in attraktiver und gleichzeitig in wissenschaftlich kor-
rekter Form zu vermitteln (Offentlichkeitsarbeit)

- grosses Engagement, hohe zeitliche Flexibilitat und Belastbarkeit

- starke Vernetzung im nationalen Archéologie- und Museumsumfeld

- Fahigkeit, in einem vorgegebenen finanziellen und zeitlichen Rahmen kreativ zu sein

Unser Angebot

- interessante und abwechslungsreiche Téatigkeit in einem attraktiven Museum mit hervorragen-
dem Ruf

- Abwechslungsreiches Aufgabenfeld mit hoher Eigenverantwortung

- Tatigkeit mit engagiertem und motiviertem Team

- gute Besoldung und zeitgemasse Anstellungsbedingungen gemass kantonalem Personalge-
setz

Baarerstrasse 19, 6300 Zug
T +41 41 728 31 83, F +41 41 728 31 89
www.zg.ch/kultur
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Interessiert?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis 15. Juni 2025 per E-Mail an aldo.caviezel@zg.ch Die
Bewerbungsgesprache finden Anfang Juli 2025 statt.

Fir weitere Auskinfte steht lhnen Aldo Caviezel, Leiter Amt fur Kultur, gerne zur Verfligung, Telefon
+41 41 594 40 40, aldo.caviezel@zg.ch

Ilhr Arbeitsort
Hofstrasse 15, 6300 Zug
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