El TEIL DES THEATERS.

v

Wir suchen ab 15. Marz 2024 (oder zu einem Zeitpunkt nach Absprache) eine

Referent:in fir Fundraising
und Projektleitung (w/m/d)

Als Referent:in fir Fundraising und Projektleitung bilden Sie eine Schnittstelle zwischen Intendanz und
Verwaltungsleitung und unterstttzen die Theaterleitung in strategischer und operativer Hinsicht. Wir
suchen eine Personlichkeit, die Uber Erfahrungen in kiinstlerischen Projekten verflgt und zugleich
betriebswirtschaftliche Aspekte nicht auBer Acht lasst.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:
e Leitungsunterstitzung:
o Aktive Unterstltzung der Intendantin im Tagesgeschaft insbesondere mit Blick auf
betriebswirtschaftliche Aspekte
Ubernahme von repréasentativen Aufgaben und Leitungsdiensten bei Auffilhrungen
Zusammenarbeit mit den verschiedenen Abteilungen des Theaters sowie Externen
Ansprechpartner:in fur den Freundeskreis und Kooperationspartner:innen

Fundraising:

o Verantwortung fur alle Aktivitaten im Bereich Drittmittel

o Selbstandige Ausarbeitung der Mittelbeantragung bis zur Endabrechnung und Nachweis der
Projektgelder sowie deren empirische Projektauswertung
Verantwortung fur das Anzeigengeschaft fur die Druckprodukte des Theater Konstanz in enger
Absprache mit der Abteilung Marketing
Kontaktpflege, Netzwerkarbeit sowie die Bindung von bestehenden und Gewinnung von neuen
Spender:innen, Sponsor:innen, Fordergeberiinnen, Anzeigenkund:innen, Unterstitzer:innen
und Kooperationspartner:iinnen

Projektleitung und Veranstaltungsorganisation:

o Initiierung, Planung und Leitung von Sonderveranstaltungen und Projekten (z.B. MUnsterplatz
Open Air, Theater hinter Gittern, Kooperationsprojekte mit unterschiedlichsten Partner:innen)
Fortlaufendes Controlling und Betreuung der geférderten Projekte
Konzeption und Durchfihrung von Kampagnen und Veranstaltungen

Das finden Sie bei uns:
e Als Regiebetrieb der Stadt Konstanz geben wir rund 120 Beschéftigten ein berufliches Zuhause
und bieten einen Arbeitsplatz direkt am See
Vielfaltige Angebote zur personlichen und fachlichen Weiterentwicklung sowie im Rahmen des
Gesundheitsmanagements
Einen Zuschuss zum DeutschlandTicket (Jobticket) und zum Mittagessen
Rabatte bei kooperierenden Unternenmen z.B. in Fitness-Studios und der Bodensee-Therme




Die Fakten:

e Das Beschaftigungsverhaltnis und die VergUtung richten sich nach den Bestimmungen des
Tarifvertrags NV Buhne-Solo. Die Héhe der Gage verhandeln Sie entsprechend lhrer Qualifikation
und Berufserfahrung mit der Intendanz. Die Hohe der Monatsgage betragt fur Personen mit mind.
zweijahriger Berufserfahrung tariflich € 3.110,-- brutto.

Bei dieser Tatigkeit handelt es sich um eine Vollzeitstelle — die Arbeitszeiten sind unregelmaBiig
(theaterublich auch am Abend und am Wochenende).

Das Arbeitsverhaltnis beginnt am 15. Marz 2024 oder zu einem Zeitpunkt nach Absprache. Die
Stelle ist aufgrund des Intendanzwechsels zunachst bis zum Ende der Spielzeit 2024/2025
(31.08.2025) befristet.

Das bringen Sie mit:
e Einabgeschlossenes Hochschulstudium in einem wirtschaftlich/kinstlerisch orientierten

Studiengang oder eine vergleichbare Qualifikation
Fundierte Kenntnis in den genannten Bereichen. Wiunschenswert ist Berufserfahrung in den
Arbeitsabldufen und Strukturen eines Theaters.
Loyalitat, Diskretion und Verbindlichkeit
Gute Eigenorganisation, strukturierter Arbeitsstil und Freude am Improvisieren im lebhaften
Theateralltag
Stilsichere Schreibweise und sehr gute Rechtschreibung in der deutschen Sprache
Sehr gute Kenntnisse in den gangigen MS-Office-Anwendungen insbesondere Excel
Fahigkeit, komplexe Vorgange zu strukturieren, ldsungsorientiert und bereichstbergreifend zu
denken und zu handeln
EinfUhlungsvermdégen in kinstlerische Prozesse
Selbstbewusste, positive und freundliche Ausstrahlung im Umgang mit Besucher:innen,
Mitarbeitenden und Partner:innen
Teamorientiertes, zuverlassiges Arbeiten
Flexibilitdt und Bereitschaft, zu den theaterUblichen Zeiten zu arbeiten

Immer was los. Seit 1607.

Wir sind das Theater Konstanz. Im idyllischen Konstanz am See verbinden wir unsere lange
Theatergeschichte mit neuen Impulsen - und gehdren damit zu den gréBten Kulturanbietern in der
Bodenseeregion.

Klingt gut? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
BewerbungTheater@konstanz.de

Das Theater Konstanz fordert die Gleichstellung inrer Mitarbeiter:innen und begrii3t deshalb
Bewerbungen aller Fachkrafte, unabhangig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft,
Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Bewerbungen von
schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung vorrangig bertcksichtigt.

Die Reisekosten in Zusammenhang mit der Bewerbung werden nicht erstattet. Bitte verwenden Sie bei
Online-Bewerbungen als Dateiformat PDF und achten darauf, dass diese eine GroRe von max. 3 MB nicht
Ubersteigen. Mit der Abgabe Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich mit der Speicherung und Aufbewahrung
Ihrer persénlichen Daten einverstanden, diese werden selbstverstandlich nur zum angegebenen Zweck
gespeichert und nicht an Dritte weitergegeben.

SEfTEIL UNSE




