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Leitung Dramaturgie (50-60%) 
 
Das Tanzhaus Zürich ist als lokales Koproduktionshaus eine gastfreundliche 
Institution für Tanz, Choreografie und Performance. Mit seinem Programm von 
lokalen Koproduktionen, Residenzen und Kursen ist es ein Ort der Begegnung für die 
professionelle zeitgenössische Tanz- und Performance-Szene sowie für ein 
vielfältiges Publikum aus Zürich und darüber hinaus.  
Mehr Infos unter: tanzhaus-zuerich.ch  
 
Wir suchen per 1. Mai 2024 oder nach Vereinbarung eine textaffine Person für die 
Leitung Dramaturgie. 
 
Wir bieten eine vielseitige und anspruchsvolle Stelle in einer lebendigen 
Kulturinstitution und die Mitarbeit in einem kleinen professionellen Team. Das 
Tanzhaus bietet einen branchenüblichen Lohn sowie zeitgemässe 
Anstellungsbedingungen und eine offene Unternehmenskultur.  
Im Zuge der Neuausrichtung aufgrund des neuen städtischen Fördermodells liegt ein 
starker Fokus auf der Umsetzung des bereits implementierten Kompliz:innen-
Modells.  
 
Die Position befindet sich an der Schnittstelle von Künstlerischer Leitung, 
Dramaturgie, Kommunikation und Tanzhaus-Team und umfasst folgende Aufgaben: 

• Dramaturgische Betreuung von einzelnen Künstler:innen vom Dossier bis zur 
Premiere 

• Mitverantwortung für die künstlerische Ausrichtung und deren Umsetzung 
• Koordination eines Teams aus externen Dramaturg:innen, die auf Mandats-

Basis arbeiten 
• Textverantwortung für Koproduktionen, Residenzen und Specials – Deutsch 

und Englisch, inkl. Erfassung im Content Management System 
• Erstellung diverser Textsorten für unterschiedliche Zielgruppen und 

Kommunikationsmittel (Bspw. Service-Newsletter, Texte für Social Media, 
Texte für Webseite, Texte für Flyer) 

• Umsetzung diverser Inklusionsmassnahmen im Bereich der Kommunikation 
• Koordinative und kommunikative Aufgaben zwischen Dramaturgie- und 

Tanzhaus-Team 
• Sammeln und Erstellen von Ressourcen für den Pool der externen 

Dramaturg:innen 
• Vorbereitung und Leitung der Programm- und weiteren Sitzungen  
• Netzwerkpflege und gute Übersicht über die lokale Tanzszene 
• Anlaufstelle für die Szene und Abklärungsgespräche mit Künstler:innen  
• Abend-und Wochenendeinsätze bei Vorstellungen und Probebesuchen 
• Stellvertretung der Künstlerischen Leitung sowie der Leitung Kommunikation 
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Benötigte Kompetenzen und Erfahrungen: 
 

• Erfahrungen im Bereich der Dramaturgie sowie vorzugsweise in der 
zeitgenössischen Tanz- und Performanceszene der Schweiz und darüber 
hinaus 

• Ein gutes Netzwerk in der (lokalen) Szene 
• Hochschulabschluss oder vergleichbare Qualifikationen mit stellenbezogener 

Berufserfahrung 
• D/E schriftlich und mündlich sehr gute Kenntnisse 
• Stilsichere Schreibweise und Erfahrung im Verfassen unterschiedlicher 

Textsorten für diverse Zielgruppen 
• Strukturierte Arbeitsweise, Eigeninitiative und Belastbarkeit 
• Hohes Mass an Kommunikations- und Teamfähigkeit 
• Kenntnisse von Mac, Microsoft Office, Google Drive, Erfahrung mit CMS-

Systemen 
• Du pflegst eine Debatten- und Willkommenskultur auf Augenhöhe und achtest 

auf die spezifischen Bedürfnisse unserer Gäst:innen 
• Du identifizierst dich mit unseren Werten und unserer Vision  

  
Wir fördern die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter und Lebensformen und 
die kulturelle Teilhabe aller. Bewerbungen von People of Color, Persönlichkeiten mit 
familiärer Migrationsgeschichte und Vertreter:innen von Gruppen, die im 
Arbeitsbereich der Kunst unterrepräsentiert sind, sind daher ausdrücklich erwünscht. 
Die Stelle steht auch Menschen mit Beeinträchtigung offen und wird den beidseitigen 
Bedürfnissen angepasst. 
 
Über deine aussagekräftige Bewerbung per E-Mail bis 10.02.2024 an 
info@tanzhaus-zuerich.ch freuen wir uns. Für Fragen oder für Auskünfte und die 
Klärung deiner Bedürfnisse in Bezug auf ein hindernisfreies Bewerbungsverfahren 
stehen wir unter 044 350 26 10 gerne zur Verfügung. Erstgespräche finden online in 
der Kalenderwoche 8 statt. 
 
 
 


