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Lehrgang

Die Interaktion zwischen Bank und Unternehmen verstehen

Durch ein fundiertes Wissen bewaéltigen Sie die Herausforderungen

von morgen.

AUSGANGSLAGE

Das Corporate Banking dreht sich langst nicht mehr nur um
die klassische Kreditvergabe. Unternehmen erwarten neben
einem generellen Verstandnis fur das Corporate Treasury L6-
sungen fur alle treasurybezogenen Aufgaben. Hierzu gehort
neben der Kombination von Kreditlinien mit Handels- und
Exportfinanzierungen, Cash Management und Fremdwah-
rungslésungen zunehmend ein ganzheitliches Verstandnis
der finanziellen Supply Chain unter BerUcksichtigung alterna-
tiver Finanzierungsmaoglichkeiten.

Die zunehmende Internationalisierung fUhrt zudem zu mehr
Komplexitat, wahrend ein Aufbrechen von Wertschopfungs-
ketten als Folge der Industrialisierung im Bankenumfeld und
der Digitalisierung zusatzliche Herausforderungen mit sich
bringt. Vor dem Hintergrund neuer Technologien wie Block-
chain und Cyberwahrungen treten zudem auch neue Markt-
teilnehmer auf.

Im Kontext von regulatorischen Verscharfungen wird jedoch
die Aufgabe sowohl von Firmenkundenberaterinnen und
-beratern als auch von Angehorigen des Corporate Treasury
zunehmend komplexer. Ein gegenseitiges Verstandnis der
Aufgabe und Rolle unterstiitzt die differenzierte Risikobeur-
teilung. Hierflr ist nicht nur die Analyse von angestammten
Geschéftsmodellen und -strategien relevant, sondern auch
der Einfluss von Nachhaltigkeitskriterien.

LERNZIELE UND NUTZEN

Durch die Teilnahme am CAS Corporate Banking & Treasury
erhalten Sie eine umfassende Sicht auf das Firmenkunden-
geschaft von Banken wie auch auf die grossten Herausfor-
derungen im Corporate Treasury. Sie setzen sich sowohl mit
klassischen als auch mit neuartigen Finanzierungskonzepten
und -instrumenten auseinander, diskutieren Risiken und de-
ren Absicherung im internationalen Handelsgeschéft sowie
Probleme und Losungen zur effizienten Steuerung der Liqui-
ditdt von Unternehmen. Sie erlangen ein umfassendes Ver-
standnis der verschiedenen Risikobeurteilungskonzepte, der
Bestimmung der Eigenmittelhinterlegung und der daraus
abgeleiteten Preisgestaltung von Finanzierungsprodukten.
Zudem lernen Sie Unternehmensstrategien zu beurteilen, de-
ren dkonomische Nachhaltigkeit einzuschatzen und diese
mit dkologischen und sozialen Nachhaltigkeitskriterien zu
verbinden. Ausserdem entwickeln Sie ein Bild der Zukunft
des Corporate Banking unter dem Einfluss von Digitalisie-
rung, Blockchain-Technologien und der Defragmentierung
von Wertschopfungsketten.

ZIELPUBLIKUM

Der CAS Corporate Banking & Treasury richtet sich an quali-
fizierte Fachkrafte und FUhrungspersonen aus der Finanz-
branche mit einem beruflichen Schwerpunkt in Corporate
Banking sowie Vertreterinnen und Vertreter aus dem Corpo-
rate Treasury von Industrie- und Dienstleistungsunterneh-
men. Auch andere Personen, die mittels Erwerb fundierter
Kenntnisse in bank- und treasurybezogenen Themen ihre
beruflichen Entwicklungsmaoglichkeiten verbessern mochten,
profitieren von diesem Lehrgang. Er bietet auch Bankange-
horigen einen Mehrwert, die in ihrer beruflichen Tatigkeit
primar mit Unternehmerinnen und Unternehmern in Kontakt
stehen (Entrepreneur & Executive Desks).



Aufbau und Inhalt

Mit methodischer Vielfalt zum nachhaltigen Lerneffekt

Diese Weiterbildung vermittelt einen umfassenden Blick auf
die Tatigkeiten und Losungen des Corporate Banking und zeigt
auf, wie Unternehmen mit oder ohne dedizierte Treasury-
Abteilung durch eine gezielte Zusammenarbeit mit Banken fur
sich einen Mehrwert schaffen kbnnen.

MODULUBERSICHT

MODUL 1 MODUL 2
7 ECTS-Credits 8 ECTS-Credits

Kreditmanagement, Strategieanalyse und Treasury Management, Handelsfinanzierung,
Nachhaltigkeit Blockchain und Artificial Intelligence
— Kreditrisiko- und Kreditportfoliomanagement — Aufgaben im Corporate Treasury
— Cash Flow- & Asset-Based Lending inkl. der gangigsten ~ — FX Management
Finanzierungsinstrumente — Working Capital Management
— Beurteilung von Unternehmensstrategien — Trade, Export und Supply Chain Finance
(inkl. praktischer Anwendung in einem Praxisfall) — Leasing
— Nachfolgeregelungen — Blockchain, Artificial Intelligence, Machine Learning
— Turnaround-Management — Zukunft des Corporate Banking

— Corporate Social Responsibility (inkl. Fallstudie)
— Beurteilung von Nachhaltigkeitsstrategien in der Unter-
nehmensfinanzierung

METHODIK WEITERBILDUNGSCREDITS

Der CAS zeichnet sich durch eine methodische Vielfalt und ~ Der CAS qualifiziert als SAQ-Rezertifizierungsmassnahme
einen hohen Praxisbezug aus. Die Lerngesprache finden in  fUr die Zertifizierungsprogramme «Certified Corporate Banker»
einem Mix aus Prasenzveranstaltungen und Online-Lern-  (CCoB) und «<KMU Kundenberater».

einheiten statt. Zahlreiche Praxisreferentinnen und Praxis-

referenten vermitteln den Teilnehmenden einen direkten

und anwendungsorientierten Einblick in die besprochenen

Themenfelder.



Kontakt

Gerne beraten wir Sie in einem personlichen Gesprach

Andreas Schweizer
Dozent fur Corporate Banking &
Sustainable Financing

STUDIENLEITUNG

Andreas Schweizer, lic. oec. publ.
Institut fur Financial Management
Telefon +41 58 934 78 94
andreas.schweizer@zhaw.ch

ADMINISTRATION UND ANMELDUNG
ZHAW School of Management and Law
Customer Service Weiterbildung
Theaterstrasse 15b

Postfach

8401 Winterthur

Telefon +41 58 934 79 79
info-weiterbildung.sml@zhaw.ch

Abteilung Banking,
Finance, Insurance

Die Abteilung Banking, Finance, Insurance
(ABF) der ZHAW School of Management
and Law lehrt in der Aus- und Weiterbildung
und untersucht in der anwendungsorientier-
ten Forschung, Entwicklung und Beratung
komplexe Fragen der Finanzintermediation,
der Finanztheorie und des Finanzmanage-
ments.

Das Institut fur Financial Management ist
eine Einheit der ABF und befasst sich mit
praxisrelevanten Problemstellungen und
Fragen der finanziellen Unternehmensfiih-
rung. Die Mitarbeitenden des Instituts wei-
sen einen breiten Erfahrungsschatz in den
Themen Corporate Finance, Rechnungs-
legung und Controlling auf und stellen mit
ihren Aktivitdten in Lehre, Forschung und
Dienstleistungsprojekten den Briicken-
schlag zwischen Theorie und Praxis sicher.

»> www.zhaw.ch/ifi



https://www.zhaw.ch/de/sml/institute-zentren/ifi/
mailto:andreas.schweizer%40zhaw.ch?subject=
mailto:info-weiterbildung.sml%40zhaw.ch?subject=

Organisatorisches

Die Voraussetzungen fur lhren Erfolg

Besuchen Sie uns online fur weitere Informationen.

AUFNAHMEBEDINGUNGEN

Die Zulassung setzt einen Hochschulabschluss (Fachhoch-
schule bzw. Vorgangerschule, staatlich anerkannte Universi-
tat oder technische Hochschule) sowie mindestens zwei
Jahre einschlagige Berufserfahrung voraus. Personen, die
nicht Uber die genannte Vorbildung verfligen, jedoch ausrei-
chend Berufserfahrung und Zusatzqualifikationen vorzuwei-
sen haben, kénnen nach einem Zulassungsgesprach «sur
dossier» zugelassen werden. Uber die definitive Zulassung
entscheidet die Studienleitung.

ANMELDUNG

Die Anmeldung zu den einzelnen Kursen erfolgt online. An-
meldungen werden nach der Reihenfolge ihres Eingangs
berlcksichtigt. »> www.zhaw.ch/ifi/cas-cbt

TEILNEHMERZAHL
Die Teilnehmerzahl ist auf 25 Personen beschrankt.

DATEN
Die Kursdaten sind jeweils online publiziert:
»> www.zhaw.ch/ifi/cas-cbt

ARBEITSAUFWAND

FUr den erfolgreichen Abschluss des Lehrgangs werden
15 ECTS-Credits (European Credit Transfer System) verge-
ben. Pro Credit ist mit einem Arbeitsaufwand von 25 bis 30
Stunden zu rechnen. Fur den gesamten Lehrgang entspricht
dies 375 bis 450 Stunden.

LEISTUNGSNACHWEIS

Der Leistungsnachweis setzt sich jeweils aus einer schrift-
lichen Priifung sowie einer Einzel- oder Gruppenarbeit zu-
sammen.

UNTERRICHTSORT
Der Unterricht findet in der Zlrcher Innenstadt in Gehdistanz
zum Hauptbahnhof ZUrich statt.

DAUER
Der Lehrgang wird Uber einen Zeitraum von einem Semester
berufsbegleitend absolviert.

UNTERRICHTSZEITEN

Die Prasenzveranstaltungen finden in der Regel freitag-
nachmittags und samstagvormittags sowie vereinzelt als
Blockveranstaltungen an abweichenden Wochentagen statt.

UNTERRICHTSSPRACHE
Unterrichtssprache ist Deutsch, einzelne Gastreferate kon-
nen in Englisch gehalten werden. Die Kursunterlagen sind in
Deutsch oder Englisch verfasst.

ABSCHLUSS

Nach erfolgreichem Erbringen der Leistungsnachweise so-
wie Erflllen der Prasenzpflicht von mindestens 80 Prozent
verleiht die ZHAW School of Management and Law (SML)
das «Certificate of Advanced Studies in Corporate Banking
& Treasury».

KOSTEN
Die Kurskosten betragen CHF 9300.— pro Person. Darin ist
samtliches Kursmaterial enthalten.

TEILNAHMEBEDINGUNGEN

Die allgemeinen Teilnahmebedingungen fur Weiterbildungs-
veranstaltungen an der SML finden Sie unter:

»> www.zhaw.ch/sml/atb-wb



http://www.zhaw.ch/ifi/cas-cbt
http://www.zhaw.ch/ifi/cas-cbt
https://www.zhaw.ch/storage/sml/weiterbildung/zhaw-sml-wb-teilnahmebedingungen-de.pdf
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