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Workshop 1, 29. August 2019
Michélle Vetsch und Jessica Wendland
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A" Aplauf

* Projektprasentation
o Entwicklungsgeschichte
O Angebote

o Erste Erfahrungen

* Fragen und Ruckmeldungen
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Entwicklungsgeschichte
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Forschungsmodul

* Interviews mit Pflegekindem kurz vor Austritt

* Interviews mit ehemaligen Pflegekindern
* Interviews mit Fachpersonen Pflegekinderhilfe
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Begleitung von Pflegekindern y /
durch Mentorinnen & Mentoren > P 4
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Austauschtreffen unter
Mentorinnen & Mentoren

Jahresveranstaltung fiir Mentorinnen
und Mentoren & Pflegekinder

Zurcher Fachhochschule



a-F Tragerschaft und Koordinationsstelle

* Angliederung an ZHAW, Departement Soziale Arbeit, Institut ftr
Kindheit, Jugend und Familie

* Aufgaben gegentber Mentorinnen/Mentoren

* Aufgaben gegenuber Pflegekinder

Zurcher Fachhochschule
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Begleitung

Freiwilliges Engagement: Freiwilligenarbeit mit pauschalen
Spesen

Dauer der Begleitung: 6 Monate, kann bei Bedarf verlangert
werden

Kontakt: Art, Ort, Dauer und Anzahl der Kontakte werden
individuell vereinbart

Themen: werden individuell festgelegt

Privatsphare: Die Privatsphare und private Informationen des
jeweilig anderen werden vertraulich behandelt

Vereinbarung: Im Kennenlerngesprach wird eine schriftliche
Vereinbarung getroffen

Koordinationsstelle: Bei Fragen oder Problemen kénnen sich
beide Parteien jederzeit an die Koordinationsstelle wenden
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KA" Austausch- und Jahrestreffen
E

Austauschtreffen: Austausch Mentorinnen/Mentoren im
Sinne einer Intervision

* Jahrestreffen: Austausch, Kennenlernen und

Vernetzung unter Mentorinnen/Mentoren und
Pflegekinder
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a-~"" Erste Erfahrungen

Perspektive Mentorin/Tandem
* Konkreter Ablauf Begleitung

* Was ist gut gelaufen?

* Was war eher schwierig?
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A-=""  Erste Erfahrungen

Perspektive Koordinationsstelle

- Start Projekt im Oktober
- Grosses Interesse seitens Mentorinnen/Mentoren
- Angebotsvermittlung Pflegekinder herausfordernd

- Vernetzung sehr gefragt

Zurcher Fachhochschule



=F - -
A-~’ Alles auf einen Blick
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Angebot fur Pflegekinder e
: : : . )
Vermittlung einer geeigneten Mentorin, eines ge- 7
eigneten Mentors und Kennenlerngespréch im - -

Beisein einer Mitarbeiterin der Koordinationsstelle

Kontinuierliche Begleitung durch eine Mentorin, Das Engagement der Mentorinnen
einen Mentor wihrend einem halben Jahr und Mentoren umfasst

Jahrestreffen Eine verbindliche Grundschulung zu Beginn
Koordinationsstelle als Anlaufstelle fiir Fragen im Schulungen zu speziellen Themen bei Bedarf

Zusammenhang mit der Begleitung durch eine

Mentorin, einen Mentor Einzelberatung durch die Koordinationsstelle;

vorgesehen sind zwei Beratungen pro Begleitung,
Die Begleitung dauert sechs Monate und wird weitere Beratungen nach Bedarf

danach in Absprache mit der Koordinationsstelle
abgeschlossen oder kann bei Bedarf auch verléngert

Begleitung eines Pflegekindes wahrend einem
halben Jahr (Verldngerung méglich)

werden.
\ )’ B | Austauschtreffen unter Mentorinnen/Mentoren;
& zwei Mal pro Jahr
4
. ” Jahrestreffen
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Kontaktdaten Koordinationsstelle

Ansprechperson: Jessica Wendland

Telefon, SMS oder What’'s App: 078 675 70 36

Email: careleaver.sozialearbeit@zhaw.ch

ZHAW, Departement Soziale Arbeit
Jessica Wendland
Pfingstweidstrasse 96

Postfach

CH-8037 Zurich

Weitere Informationen zum Projekt: Link


https://careleaver.ch/2018/12/05/care-leaver-projekt/

