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Beschreibung Wahlpflichtmodule in der Vertiefung „Workplace & Services“ 
 
Studierende, welche die Vertiefung „Workplace & Services“ anstreben, wählen ein zusätzliches 
Wahlpflichtmodul aus der Modulkategorie „Modulliste Workplace & Services“. Das Erlernte aus 
dem gewählten Wahlpflichtmodul wird in dem Modul „Contemporary Issues in Hospitality and 
Real Estate“ im Kontext Hospitality und Real Estate kritisch reflektiert und eigenständig zu 
einem vereinbarten Thema bearbeitet.  
 
− Im 4-semestrigen Studium muss ein Wahlpflichtmodul aus der Liste «MSc REFM Module» im 
Bereich «Workplace & Services» im 2. oder 3. Semester gewählt werden.  
− Im 6-semestrigen Studium muss ein Wahlpflichtmodul aus der Liste «MSc REFM Module» im 
Bereich «Workplace & Services» im 4. oder 5. Semester gewählt werden.  
 
Das gewählte Wahlpflichtmodul muss in der Individual Study Journey vorab festgehalten und 
von der Studiengangleitung oder Vertiefungs leitung genehmigt werden. 
 


