
Herbst 2023: Was haben wir gemacht? Wie geht es weiter? 

Tandem Mobilität Biodiversität Verpflegung Ressourcen Community Leitung 

Gemacht 
im HS 23 

 

Recherche zum Mobilitäts-
verhalten der Mitarbeiten-
den und Studierenden am 
IUNR, u.a. durch ZHAW 
Nachhaltigkeitsbericht, 
IUNR Nachhaltigkeitsbe-
richte, Umfrage an die Mit-
arbeitenden aus dem 2023 
etc. 

Gespräche mit verschiede-
nen Verantwortlichen auf 
Ebene IUNR und ZHAW 

 

Idee des IUNR als Teil des 
Netzwerks Nature Positive 
Universities verfolgt und 
Zusagen auf ZHAW und 
IUNR-Ebene eingeholt, 
IUNR soll als Pilot vorange-
hen 

Campus Tag der Biodiversi-
tät erfolgreich durchge-
führt! Bisher wurden fast 
1000 Arten (Spontane Ge-
fässpflanzen und Fauna) 
durch die Forscher:innen 
gefunden. (nebst den 4000 
weiteren Pflanzenarten auf 
dem Campus) 

Besenbinden Workshop  
wurde als praxisnaher 
Event für Biodiversität und 
Teambuilding mit 10 Perso-
nen durchgeführt 

Recherche und Eingrenzung 
möglicher Handlungsfelder 
für eine nachhaltigere Ver-
pflegung am Campus Grüe-
ntal: Catering, Kaffeema-
schinen, Pausenverpfle-
gung 

Austausch mit AG Nachhal-
tigkeit vom ILGI bzgl.Mass-
nahmen im Catering. 

Idee eines Leitfadens für 
weniger Foodwaste durch 
Catering auf dem Campus 
(z.B. Empfehlung Bestell-
mengen, Mitnahme-Boxen 
etc.), als BSc-Arbeit ausge-
schrieben 

Nachhaltiger(en) Kaffee-
konsum auf dem Campus 
(u.a. Herkunft und Produk-
tion Kaffeebohnen, pflanzli-
che Milchalternative etc.) 
recherchiert und Ideen ge-
sammelt 

Recherche zu Ist- und Soll-
zuständen bzgl. Ressour-
cenverbrauch auf dem 
Campus Grüental; Ablei-
tung von möglichen Hand-
lungsfeldern und erste Ab-
sprachen mit Ansprechper-
sonen 

Projektidee: Verlängerung 
der Lebenszeit von IT-Ge-
räten der Mitarbeitenden; 
Libreia als Software, wo La-
borgeräte erfasst und ge-
bucht (anstatt neu ange-
schafft) werden können; 
Weiterverwendung von 
aussortiertem Mobiliar auf 
dem Campus; Verbesse-
rung der Papierrecycling-
Infrastruktur auf dem Cam-
pus 

Pausiert, da Besetzung 
noch unklar 

 

Planung, Koordination und 
Dokumentation der Mode-
ration der AG Nachhaltig-
keitstreffen 

Vernetzung der Tandems 
mit relevanten Ansprech-
partner:innen auf IUNR und 
ZHAW-Ebene 

Suche einer Nachfolge für 
Silvia Burgdorf 

 

Weiter im  
FS 24 

Übersetzung der Mobili-
tätsziele ZHAW auf IUNR-
Ebene 

Fokus auf PkW-Mobilität 
und Flugemissionen 

Sichtbarkeit der Biodiversi-
tät am Campus weiter er-
höhen 

Antrag und Aufnahme in 
das Netzwerk Nature Posi-
tive Universities 

Campus Tag Biodiversität 
am 21. Juni 24 geplant 

Weiterverfolgung der obi-
gen Ideen 

Abklärung einer Optimie-
rung der Menüs in der 
Mensa inspiriert durch Pro-
jekte wie «Farm to table» 
am Toni-Areal, wo durch 
eine Anpassung der Menü-
rezepturen eine Reduktion 
von 35% der Treibhaus-
gasemissionen erreicht 
wurde 

Priorisierung der obigen 
Projekte (Absenz eines Tan-
dempartners Februar-Juli), 
Ausarbeitung konkreter 
Ziele und Massnahmen 

Erstes Treffen, um mögli-
che Massnahmen zu planen 

Ziel ist eine Förderung der 
Fehlerkultur und des Aus-
tauschs der Mitarbeitenden 
zum Thema «IUNR als Re-
allabor für maximale Nach-
haltigkeit» 

Einarbeitung der neuen Co-
Leitung mit Fenja Talirz und 
Moritz Vögeli 

 

https://www.naturepositiveuniversities.net/
https://www.naturepositiveuniversities.net/

