
Interprofessionell
Certificate of Advanced Studies CAS 
Ausbilden in Gesundheitsberufen



CAS Ausbilden in  
Gesundheitsberufen

Teilnehmer:innen des CAS 
erwerben die pädagogi-
schen Grundlagen, um 
Studierende in Gesund-
heitsberufen in der Praxis 
auszubilden und interne 
sowie externe Weiterbil-
dungen durchzuführen. 
 
In der Funktion als Ausbilder:in schaffen 
Sie die Voraussetzungen, damit Studie-
rende im Praktikum berufliche Hand-
lungskompetenzen erwerben können. 
Sie ermöglichen ihnen adäquate Lern-
situationen und beurteilen ihr fachliches 
Handeln.
Das CAS Ausbilden in Gesundheitsbe-
rufen vermittelt die methodischen, 
didaktischen, kommunikativen und 
führungsbezogenen Kompetenzen, die 
für diesen Leistungsauftrag erforderlich 
sind. Die Absolvent:innen werden 
befähigt, Studierende in jedem Stadium 
der Ausbildung kompetent anzuleiten, 
zu begleiten und zu beurteilen.

Der direkte Praxisbezug ist ein zentraler 
Aspekt der Weiterbildung. Das CAS 
baut auf den bisherigen Erfahrungen 
der Teilnehmer:innen auf: Anhand von 
Beispielen aus ihrer Begleitung von 

Studierenden werden theoretische 
Inhalte vermittelt und individuell weiter-
bearbeitet.

Ziele

Die Absolvent:innen 
– verbessern laufend ihre Fachkompe-

tenz, indem sie ihr Wissen for-
schungsgestützt erweitern und in die 
Praxis umsetzen;

– implementieren neue Methoden zur 
Unterstützung einer effektiven 
Kommunikation;

– arbeiten effizient in inter- und intra-
professionellen Teams und unterstüt-
zen dabei die fachliche Entwicklung;

– gestalten Lernprozesse in der Einzel-
begleitung wie auch in Gruppen;

– übernehmen die fachliche Führung 
und tragen zur Effektivität von 
Ausbildungsprozessen bei;

– sind sich des lebenslangen Lernens 
bewusst und lehren ihr Fachwissen in 
unterschiedlichen Settings;

– fördern während der praktischen 
Ausbildung das Gesundheitsverhal-
ten der Studierenden und nehmen 
eine Vorbildfunktion ein.



Aufbau und Inhalte

Das CAS Ausbilden in Gesundheitsberufen setzt sich aus drei Modulen zusammen. 
Jedes Modul schliesst mit einem eigenen Leistungsnachweis und 5 ECTS-Punkten ab.

Modul
1

Modul
2

Modul
3

Praxisausbildung 1

5 ECTS

Praxisausbildung 2

5 ECTS

Methodik / Didaktik
 

5 ECTS

In dem Modul eignen sich 
Praxisaubildner:innen die 
pädagogischen Grundlagen 
für die Betreuung von 
Studierenden in der Praxis 
an. Der Schwerpunkt liegt 
dabei auf der Einzelbetreu-
ung. Ausgehend von den 
Erfahrungen der Teilnehmen-
den werden theoretische, 
forschungsbasierte Inhalte 
vermittelt und in Supervisio-
nen vertieft bearbeitet.

Inhalte
– Führen von Studierenden 

in der Praxis
– Grundlagen Methodik / 

Didaktik
– Lerntheoretische Ansätze
– Leistungsbeurteilung in 

der Praxis
– Kommunikation / Gesprä-

che im Lernprozess
– Gestalten und Reflektieren 

von Lernprozessen
– Krisen- und Konfliktma-

nagement
– Rahmenbedingungen für 

die Ausbildung in der Praxis
– Lernportfolioarbeit

Aufbauend auf den Grund-
lagen aus dem Modul 1 
richtet sich dieses Modul an 
Praxisausbildende, die eine 
erweiterte Ausbildungsver-
antwortung in ihrem Betrieb 
übernehmen. Der Schwer-
punkt liegt auf der Betreuung 
von Einzelstudierenden und 
interprofessionellen Lern - 
settings.

Inhalte
– Konzeption und Ausbil-

dungsorganisation in der 
Praxis

– Führen von Studierenden 
in der Praxis 2

– Gestalten und Reflektieren 
von Lernprozessen 2

– Leistungsbeurteilung 2
– Rolle der Klient:innen in 

der Praxisausbildung, 
Interprofessionalität, 
Lernen im Team

Im Fokus stehen Planung, 
Durchführung und Evaluation 
von Unterrichtssequenzen. 
Das Gelernte wird an Bei spie-
len aus der Praxis der Teil-
nehmer:innen umgesetzt. Ziel 
ist, einen lehr- und lernge-
rechten Unterricht nach 
erwachsenenbildnerischen 
Kriterien zu entwickeln, durch-
zuführen und zu evaluieren.

Inhalte
– Unterrichtsplanung
– Unterrichtsmethoden
– Lernzielkontrollen, 

Leistungsnachweise
– Gruppenprozesse / 

Gruppendynamik
– Rolle als Dozierende:r
– Lernpsychologie
– Durchführung von 

Unterrichtssequenzen



Perspektiven

Das CAS Ausbilden in Gesundheitsberu-
fen schafft die Basis für eine vielseitige 
Weiterentwicklung im persönlichen 
Berufsfeld.

Durch den modularen Aufbau haben Sie 
die Möglichkeit, die einzelnen Module 
oder das gesamte CAS weiteren akade-
mischen Weiterbildungen anrechnenzu- 
lassen: Institute des Departements 
Gesundheit anerkennen einzelne Modu-
le oder das CAS im Rahmen ihrer CAS-  
und MAS-Studiengänge. 

SVEB-Zertifikat

Der Abschluss des CAS Ausbilden in 
Gesundheitsberufen berechtigt Sie, das 
SVEB-Zertifikat «Ausbilderin / Ausbilder –  
Durchführung von Lernveranstaltungen» 
zu beantragen.  

Um das SVEB-Zertifikat zu erlangen, wird 
ein Nachweis von 150 Unterrichtsstun-
den benötigt. Diese Unterrichtstätigkeit 
muss sich auf die Dauer von mindestens 
zwei Jahren beziehen. 100 Stunden 
sollen mit Gruppen und 50 Stunden im 
Einzelsetting durchgeführt worden sein. 
Eingereicht werden kann jegliche Form 
von Unterricht, auch solche ausserhalb 
der beruflichen Tätigkeit. 

Weitere Informationen finden Sie auf  
den Webseiten der ZHAW Gesundheit 
und des Schweizerischen Verbands für 
Weiterbildung SVEB:

zhaw.ch/gesundheit/weiterbildung
alice.ch/de/professionalisierung/

sveb-zertifikate-ausbilderin-ausbilder 

Gerne beraten wir Sie auch persönlich.

http://zhaw.ch/gesundheit/weiterbildung
http://zhaw.ch/gesundheit/weiterbildung


Facts & Figures

Zielgruppen

Bachelor of Science in einem Gesund-
heitsberuf oder nachträglicher Titeler-
werb (NTE), insbesondere: 
– Egotherapeut:innen
– Hebammen
– Pflegefachpersonen
– Physiotherapeut:innen
– Gesundheitsförder:innen
– Expert:innen für Public Health
– andere Gesundheitsfachpersonen 

HF/FH
Gesundheitsfachpersonen ohne Hoch-
schulabschluss können im Rahmen 
eines Äquivalenzverfahrens aufgenom-
men werden. 

Voraussetzungen

– Möglichkeit zur Lernprozessbeglei-
tung von Studierenden in der Praxis

– 2 Jahre Berufserfahrung
– Englischkenntnisse (Lesen von 

Fachtexten)

Methoden

– Vorlesungen
– E-Learning
– Fallbesprechungen
– Gruppenarbeiten
– Begleitetes und autonomes Selbst-

studium
– Supervision
– Arbeiten in Lernpartnerschaften und 

führen eines Lern- und Reflexions-
portfolios

– Literaturrecherche

Arbeitsaufwand

Der Präsenzunterricht variiert je nach 
Modul zwischen 6 und 8 Tagen. Pro 
Modul ist mit einem Arbeitsaufwand 
von 150 Lernstunden zu rechnen.  
Der Arbeitsaufwand für das gesamte 
CAS beträgt 450 Stunden.

Abschluss

Nach erfolgreichem Abschluss erhalten 
Sie das Zertifikat CAS Ausbilden in 
Gesundheitsberufen der ZHAW.

Kosten

 

Modul 1 CHF 2450.–

Modul 2 CHF 2100.–

Modul 3 CHF 2450.–

Gesamtes CAS CHF 7000.–

Einschreibegebühr CHF 300.–

Dossierprüfung CHF 200.–

Preisänderungen vorbehalten.

Kontakt

Stefanie Simone Eibel
Dozentin & Leiterin Vorbereitungsmodule 
Höhere Fachprüfung Pflege
Institut für Pflege
+41 (0) 58 934 44 26
stefaniesimone.eibel@zhaw.ch
  

Daten und Anmeldung

zhaw.ch/gesundheit/weiterbildung

http://zhaw.ch/gesundheit/weiterbildung


Zürcher Hochschule
für Angewandte Wissenschaften

Gesundheit
Katharina-Sulzer-Platz 9
Postfach
CH-8401 Winterthur

+41 58 934 63 79
weiterbildung.gesundheit@zhaw.ch
zhaw.ch/gesundheit/weiterbildung
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