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 State of the art
* Voraussetzungen — Kompetenzen
« Umfrage — kleine Erhebung
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AP Grundlagenpapier 2019 — Ubersetzung franzosisch 2021
* AP OT Arbeitsgruppe (EVS)
* Interessensgruppe Fachhochschulen (IG FH) des svbg

 Vereinzelte Ergotherapeutinnen in der AP OT Rolle —
Erfahrungswerte
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Grundlagenpapier - Positionspapier

« Ergotherapeutinnen und Arbeitgeberlnnen darin unterstutzen,
erweiterte Aufgabenbereiche und -rollen einzufuhren.

* klaren, was Advanced Practice ist und

» welche Voraussetzungen und Kompetenzen zur Advanced
Practice in Occuaptional Therapy (AP OT) gehoren
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Voraussetzungen

s [ o

+ Md&gliche Tatigkeitsbereiche / Funktionen:
o Fachexpertise
o Fachliche Fuhrung
BerufserfahrungJ o Entwicklung von Versorgungsmodellen
o Praxisgesteuerte Forschung
+ O
Fort- und Weiterbildungen
[(deﬁ nierte Anzahl Credits 0.3. CAS/DAS/MAS)

Abbildung 1. Tatigkeitsbereiche fur Ergotherapeutinnen mit AP (2019)
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Tatigkeitsbereiche / Funktionen
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Fachexpertise in komplexen Fachliche Fiihrung und Entwicklung Entwicklung von Praxisgesteuerte Forschung
Behandlungssituationen des eigenen Fachbereichs Versorgungsmodellen

Durchfiihrung von Interventionen in Qualitatssicherung und —entwicklung

komplexen Situationen Fachliche Beratung von Ergotherapeutinnen

Fallkoordination

Schulungsangebote fiir spezifische
Anspruchsgruppen (Patienten, Angehorige,
weitere Bezugspersonen z.B. in Heimen)
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Kompetenzen

Rollenmodell (nach CanMEDS)

« BSc / MSc / AP Abschlusskompetenzen

» Abschlusskompetenzen formuliert nach CanMEDS Rollen
(Frank et al., 2015)
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Al

Sie sind Expertinnen fiir Theorien, Modelle und Konzepte der Ergotherapie. Sie beriicksichtigen dabei unterschiedliche
Perspektiven der Profession, der Betatigungswissenschaft und weiteren Bezugswissenschaften. Sie kdnnen diese begriinden und

in komplexen oder in neuen Situationen anwenden und auf neue Versorgungsmodelle ibertragen.

A2

Sie entwickeln, implementieren und evaluieren Konzepte und Strategien zu aktuellen Versorgungsansatzen fir die

Anspruchsgruppen in ihrem Fachgebiet.

A3

Sie flihren erganzend zu ergotherapeutischen Assessments, klinische Assessments in ihrem Fachgebiet selbststandig durch und

leiten entsprechende Massnahmen ein.

A4

Sie aktualisieren ihr Wissen laufend und sind fahig, bestehende und neue Theorien in Bezug auf Ergotherapie, Gesundheit,

Krankheit und Behinderung kritisch zu bewerten und Konsequenzen daraus umzusetzen.

Sie reflektieren den Einfluss von Gesellschaft, Kultur und Diversitat auf Betatigung, Partizipation, Gesundheit und Wohlbefinden
von Individuen und Gesellschaft und leiten daraus Empfehlungen fiir die therapeutische Praxis ab. Sie sind in der Lage neue

Angebote und Versorgungsmodelle zu implementieren.

A5

Sie fordern die Weiterentwicklung der ergotherapeutischen Dienstleistungen, identifizieren Forschungsbedarf und sorgen fir die

Umsetzung von Forschungserkenntnissen und klinischen Forschungsprojekten in ihrem Angebot und/oder Team.
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Sie weisen Verhandlungsgeschick auf, kommunizieren rollenbewusst und ihrer Funktion und Position entsprechend.

Bl . . . . . . .
Sie kennen und reflektieren ihre und die Rolle der anderen Professionen und tragen so zu einer konstruktiven,
adressatengerechten Kommunikation bei.

B2 Sie vertreten sicher die Anliegen der eigenen Profession. Sie verfligen liber Kompetenzen in der Verhandlungsfiihrung und sind in
der Lage, Verhandlungen effektiv und effizient zu fihren.

+
Sie erkennen die Anliegen der Klienten sowie der anderen Professionen. Sie sind in der Lage, I6sungsorientierte Prozesse zu

B3 initiieren und tragen wesentlich zur Konsensbildung in intra- und interprofessionellen Teams bei.
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Cc1 Sie tragen aktiv zu einer effektiven und effizienten interprofessionellen Zusammenarbeit bei.

Sie engagieren sich proaktiv und Ubernehmen Verantwortung in intra- und oder interprofessionellen Projekten.

C2 Sie sind mitverantwortlich fiir die Entwicklung und Umsetzung klinischer Leitlinien und relevanter Behandlungspfade.

Sie stellen sicher, dass evidenzbasierte, klientenzentrierte Interventionen in der ergotherapeutischen und interprofessionellen Praxis

implementiert werden.

c3 Sie fordern aktiv eine effektive und effiziente interprofessionelle Zusammenarbeit.
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Verantwortungstrager

D1

Sie Ubernehmen Verantwortung in intra- und oder interprofessionellen Versorgungsprojekten.

D3 Sie verantworten das Qualitatsmanagement der betreffenden Organisationseinheit.

Sie verantworten die Qualitatssicherung und -entwicklung der therapeutischen Interventionen nach state of the art.
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Gesundheitsberater /
Fursprecher

El

+ Sie beziehen im Rahmen ihrer Tatigkeit Stellung zu aktuellen gesundheitspolitischen Diskussionen und vertreten die Interessen der
Profession.

E2

Sie engagieren sich flr erweiterte und neue Arbeitsfelder vor dem Hintergrund auf das Recht der bedeutungsvollen Betatigung fir

alle Bevolkerungsgruppen im Sinne der Chancengleichheit.
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F1 Sie gewahrleisten und unterstiitzen den Wissenstransfer der Theorie in die Praxis im Team.

2 |-
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G1 L . . R . .
Sie sind auf dem aktuellsten berufs- und verbandspolitischen Wissensstand und kdnnen diesen kommunizieren.

) Sie sorgen dafr, dass in ihrem Wirkungsfeld berufsethische Richtlinien eingehalten und Ressourcen angemessen eingesetzt
werden.

G3
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Next steps

* Titelvergabe wird durch den EVS Uberpruft
« Klarung von rechtlichen und finanziellen Rahmenbedingungen

* Weitere Aspekte?
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Vielen Dank fur eure Aufmerksamkeit!

)
l

2z
|r<| 1
S

iy '

||||||||||||”””|'
¢ /

il
-
4 'ln““ll" I
ngy,

I/
§

/"'
/|
e
m"ﬁi‘ |
«
\ulll
I H|
/ .
'I“I““H

Sandra Schneider / EVS Portfolio Bildung



eVS Ergotherapeutinnen-Verband Schweiz
Association Suisse des Ergothérapeutes
U a S e Associazione Svizzera degli Ergoterapisti
L . t t

Frank, J.R., Snell, L. & Sherbino, J. (Hrsg.) (2015). CanMEDS 2015 Physican Competency
Framework. Ottawa: Royal College of Physicans and Surgeons of Canada.

Carroz, C., Galli, C., Luscher, |., Nacke, A. & Schneider, S. (Hrsg.) (2019). Advanced Practice in
Occupational Therapy. Ergotherapeutinnen-Verband Schweiz.

27.03.2021 Sandra Schneider / EVS Portfolio Bildung



