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Jean-Marc Piveteau
neuer Rektor der ZHAW

Der Fachhochschulrat hat am
14. Dezember 2010 Jean-Marc
Piveteau, seit 2004 Prorektor
und Schulleitungsmitglied der
Hochschule fiir Technik Rap-
perswil (HSR), zum neuen Rek-
tor der ZHAW gewdhlt. Der

49-Jahrige promovierte Mathe-
matiker aus Fribourg arbeitete
in Industrie- und Dienst-

leistungsunternehmen, bevor

er 2002 Professor fir Internet-

Technologien (Informatik) an !

der HSR wurde. Herausragend
war die Rolle von Jean-Marc
Piveteau im Projekt der Schwei-

zer Schools of Engineering§

beim Aufbau eines schweizweit
koordinierten
Masters in Engineering.

Jean-Marc Piveteau wird seine

neue Funktion am 1. September

2011 antreten. Werner Inderbit-

der ZHAW, tritt auf diesen Zeit-
punkt nach Abschluss der Auf-
bauphase der ZHAW zuriick.

konsekutiven :

- 25 Jahre psycholo-
- gische Studenten-
- beratung

i Vor 25 Jahren wurde am dama-
ligen Technikum Winterthur |
i die psychologische Beratungs-
stelle fur Studierende und Mit-
i arbeitende gegriindet. Sie stiess !
© rasch auf breite Akzeptanz und
i gehort auch an der ZHAW zu !
i denunverzichtbarenDienstleis-
tungen.
Das Betreuungsangebot um-
i fasst Coaching und psychothe- !
rapeutische Beratungen sowohl
fur die erfolgreiche Studienge-
i staltung als auch fiir die Kla- :
rung personlicher Problemsitu-
i ationen. Der Zugang ist sehr
zin, seit 2006 Griindungsrektor
tungen sind selbstverstandlich i
¢ vertraulich.

unbiirokratisch, und alle Bera-

www.zhaw.ch/beratung

. ZHAW verleiht
. Preise fiir heraus-
_ragende Lehre

Mit der Vergabe des «Credit
Suisse Award for Best Teaching»
werden herausragende Lehrkon-
zepte an Fachhochschulen hono-
riert. Im letzten Jahr konnte die
ZHAW den Preis vergeben. Die
Wahl der Jury fiel auf Markus
Prandini, Leiter des Studien-

{ gangs International Manage-

ment. Wie die Jury begriindete,
richtet sich sein Konzept konse-
quent auf fachhochschulspezi-
fische Anforderungen aus und
zeigt gleichzeitig einen innova-
tiven Ansatz fiir den Kompeten-
zenerwerb. Die ZHAW honorierte

auch die Konzepte von Barbara

Laube (Physiotherapie) und An-

drea Citrini (Ergotherapie), beide
i am Departement Gesundheit.
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ZHAW besucht Hochschulen in Siidostasien

Die Internationalisierung der
ZHAW ist eines der strategi-
schen Jahresziele 2011. Dazu ge-
hort auch die Weiterentwick-
lung der Kooperationen mit
auslandischen Partnern. Im Be-
reich der internationalen Bil-
dung und Forschung werden
China, aber auch Singapur, im-
mer wichtigere Partner fur
Schweizer Hochschulen. Eine
achtkopfige Delegation der
ZHAW aus sechs Departe-
menten besuchte deshalb vom
19. bis zum 29. Januar Hoch-
schulen in Singapur und dem
Grossraum Shanghai mit der
Absicht, gegenseitig die Hoch-
schulen und Bildungssysteme
kennen zu lernen und mogliche
Kooperationen zu prifen. Sin-

gapur und Shanghai wurden
ausgesucht, weil das Schweizer
Staatssekretariat fur Bildung
und Forschung in beiden Stdd-
ten Swissnex Hiuser unterhilt:
Buiros, die wissenschaftlichen
Austausch und Kontakte zwi-
schen den Universitdten vor Ort
und Schweizer Hochschulen
vermitteln sollen.

Die Teams von Swissnex Singa-
pur wie auch Swissnex Shang-
hai organisierten in Absprache
mit Frank Wittmann, Leiter der
Stabsstelle Internationales der
ZHAW, intensive, dusserst span-
nende Besuchsprogramme bei
lokalen Hochschulen. Die Ver-
treter der ZHAW konnten erle-
ben, mit welcher unglaublichen
Dynamik sich die Hochschul-

bildung in den beiden Landern
inden letzten Jahren entwickelt
hat. Sowohl in Singapur wie in
Shanghaihaben sich bei den ge-
meinsamen Gespriachen viel-

faltige Kooperationsmoglich-
keiten eroffnet, die es in den
nichsten Monaten intensiv
weiter zu verfolgen gilt.

Armin Zlger

Warmly welcome
distingulshed guasts from lJrrwei:':H':,r
of Applied Sclences i urich, Switteriand

HUBER+SUHNER

Excellence in Connectivity Solutions

Die HUBER+SUHNER Gruppe ist eine internatio-
nal filhrende Anbieterin von Komponenten und
Systemen der elekirischen und optischen Ver-
bindungstechnik. Unsere Kunden in den Markten
Kommunikation, Transport und Industrie schatzen
uns als Spezialisten mit vertieften Anwendungs-
kenntnissen. Unter einem Dach kombinieren wir
Kompetenz in der Hochfrequenztechnik, Fiber-
optik und Niederfrequenztechnik.

NICE TO MEET YOU

Von Herisau und Pfaffikon bis Sydney

Stehen Ihre personlichen Entwicklungsziele weit oben in der Wahl Ihres neuen Arbeitgebers? Dann
sind Sie bei uns richtig. Ob in der Schweiz oder in anderen Werken in Europa, den USA, Kanada,
Brasilien, Indien, China und Australien, wir bieten lhnen breit gefacherte Herausforderungen auf
internationaler Ebene.

i HUBER+SUHNER
Get to the heart Of bUSIneSS Fir Studienabgéanger der Fachrichtungen Elektrotechnik, Maschinenbau und Werkstofftechnik bieten 23%;;’;??“"“‘* L
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We've a great range of graduate opportunities in Audit, Tax, Consulting and Corporate Finance. If you're interested sich ideale Einstiegsmdglichkeiten in einer unseren Entwicklungsabteilungen oder im internationalen Tel. +41 (071 353 4111

L . ) . . . . Verkaufssupport. Unsere 1600 Mitarbeitenden in der Schweiz profitieren von einem gut ausgebauten info@hubersuh
in joining a world-leading professional services firm that will challenge, develop and reward you in equal measure, I . . . info@hubersuhner.com
I ) , ) , ) ] Weiterbildungsangebot, flexiblen Arbeitszeiten und vertrauensvollen Umgangsformen. Dies und
visit www.careers.deloitte.com to see what's possible. It's your future. How far will you take it? vieles mehr finden Sie in unseren Unterlagen oder auf unserer Homepage — wir freuen uns auf Sie! HUBER+SUHNER

Tumbelenstrasse 20
CH-8330 Pfdffikon ZH
Tel. +41(0)44 952 22 11
info@hubersuhner.com
www.hubersuhner.com

Interessierte wenden sich an Beat Gfeller, Personalleiter,
Telefon-Direktwahl +41 (0)44 952 22 42
E-Mail: beat.gfeller@hubersuhner.com
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