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TEAM GENDER ZHAW
Das Team Gender ZHAW berät Sie gerne. Wenden 
Sie sich mit Ihren Anliegen oder Fragen an die/
den Leiter/in der Stabsstelle Gender oder die/den 
Genderbeauftragte/n Ihres Departementes:

Prof. Ursula Bolli-Schaffner
Leiterin Stabsstelle Gender ZHAW
ursula.bolli@zhaw.ch
Tel. +41 (0)58 934 75 66

Mechleen Altermatt
Departement P
mechleen.altermatt@zhaw.ch
Tel. +41 (0)58 934 83 14

Karin Altermatt
Departement N
karin.altermatt@zhaw.ch
Tel. +41 (0)58 934 58 04

a.i. Prof. Ursula Bolli-Schaffner
Departement L
ursula.bolli@zhaw.ch
Tel. +41 (0)58 934 75 66

Prof. Paul Bürki
Departement A
paul.buerki@zhaw.ch
Tel. +41 (0)58 934 76 15

Santino Güntert
Departement S
santino.guentert@zhaw.ch
Tel. +41 (0)58 934 88 53

Gabriele Hasenberg
Departement G
gabriele.hasenberg@zhaw.ch
Tel. +41 (0)58 934 63 96

Claudia Kaspar Fehlmann
School of Engineering
claudia.kaspar@zhaw.ch
Tel. +41 (0)58 934 69 43

Claudia Stocker
School of Management and Law
claudia.stocker@zhaw.ch
Tel. +41 (0)58 934 68 43

Dr. Nadja Ramsauer
Fachstelle Gender Studies
nadja.ramsauer@zhaw.ch
Tel. +41 (0)58 934 75 73

Ursula Kelly-Kolb
Leiterin Betreuungsangebot
Standort Winterthur
ursula.kelly@zhaw.ch
Tel. +41 (0)58 934 75 67

Sheila Karvounaki Marti
Sekretariat Stabsstelle Gender &
Fachstelle Gender Studies
gender@zhaw.ch
genderstudies@zhaw.ch
Tel. +41 (0)58 934 75 73
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Die Genderarbeit an der ZHAW ist Teil des BBT-Bundesprogramms «Chancengleichheit für Frauen und Männer an den Fachhochschulen».


